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1. MARCO INSTITUCIONAL. 
 

La Asociación de ayuda a personas con dependencia en Canarias (APEDECA), se constituye en 
2012 con la idea de aportar ayuda al sector de la dependencia en Canarias. Desarrollamos desde 
entonces multitud de proyectos cuyos usuarios/as, personas dependientes, así como sus 
familias y el entorno comunitario donde se estos se desarrollan, se han visto beneficiados de 
esta ayuda. La asociación tiene hasta el momento proyectos sociales en la isla de Tenerife, Gran 
Canaria, La Gomera y El Hierro, colaborando activamente con administraciones públicas, así 
como ayuntamientos, Gobierno de Canarias y Cabildos. 

Denominación Social: ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DEPENDENCIA EN 
CANARIAS (APEDECA) 

Domicilio social: Calle San Vicente Ferrer 31, local bajo izquierdo, 38002, en el término 
municipal de S/C de Tenerife. 

Tipo: Entidad sin fines lucrativos (ONG) 

Inscripción registro de Asociaciones: G1/S1/-19139-13/TF 

Constitución: 12 de septiembre de 2012. 

Registro de entidad colaboradora del Gobierno de Canarias en la prestación de Servicios 
Sociales: inscrita como entidad colaboradora del Gobierno de Canarias con número de 
inscripción TFE 08 1052, cumpliendo con todos los requisitos que ese registro exige. 

Certificación ISO 9001:2015 para la actividad “Prestación de servicios de Prevención y 
Promoción de la autonomía personal a través de la estimulación cognitiva, formativa, 
actividades de ocio y animación sociocultural, así como atención social y familiar para 
personas dependientes.” 

Declaraciones de Interés Público: Apedeca fue reconocida con la Declaración de Interés 
Público a nivel municipal por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en 2019, de 
Interés Público de Canarias por la Dirección General de Transparencia y Participación 
Ciudadana en 2020 así como de Interés Público Insular por el Cabildo de Tenerife en 2021. 

Entidad colaboradora del Servicio Canario de Empleo (SCE) con nº de registro 
GRS2016CA00001. 

Registro municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Santa Cruz de 
Tenerife con nº de registro I-879. 

Registro municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de La Laguna con nº de 
registro 584. 

Registro de Solicitante de Subvenciones de la Consejería de Derechos Sociales, Igualdad, 
Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias con nº de expediente RGS2021CA00001. 

Miembro del Consejo Municipal de Mayores del Ayuntamiento de Santa Cruz de 
Tenerife y de la Mesa de Salud de San Sebastián de La Gomera.  
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2. FINES DE LA ASOCIACIÓN. 
 

Los fines de la Asociación serán los siguientes:  

a. Cubrir las necesidades tanto de las personas con dependencia acogidos a La Ley de Promoción de la 
Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia y a las familias de Canarias, 
ley 39/2006, desde los ámbitos autonómico y local, y en el marco de las Prestaciones Básicas de Servicios 
Sociales.  

b. Garantizar las condiciones básicas y la previsión de los niveles de protección optimizando los recursos 
públicos y privados disponibles, desarrollando un modelo de atención integral al ciudadano al que 
reconoce como beneficiario.  

c. Garantizar la ayuda a las personas que, por razones derivadas de la edad, enfermedad o la 
discapacidad, y ligadas a la falta o a la pérdida de autonomía física, mental, intelectual o sensorial, 
precisan de la atención de otra u otras personas o ayudas importantes para realizar actividades básicas 
de la vida diaria, considerando las tareas más elementales de la persona, que le permite desenvolverse 
con un mínimo de autonomía e independencia, de una forma pública, privada y universal.  

d. Crear, gestionar, coordinar y dirigir centros y servicios dirigidos a la atención de personas con 
discapacidad, personas mayores, personas dependientes y colectivos que requieran la intervención para 
prevenir posibles situaciones de dependencia.  

e. Facilitar una existencia autónoma de su modelo habitual, proporcionando un trato digno en todos los 
ámbitos de su vida familiar, personal y social, facilitando su incorporación activa de la comunidad.  

f. Trabajar por sí misma y/o en colaboración con otras entidades públicas o privadas para el diseño, 
desarrollo y evaluación de actuaciones que contribuyan a la integración social de los colectivos en 
situación de riesgo de exclusión social (jóvenes, mujeres, drogodependientes, personas con 
discapacidad, personas mayores, personas sin hogar, personas en situación de pobreza, familias y 
parados de larga duración). 

g. Fomentar la normalización e integración, en todos los ámbitos de la vida diaria, de las personas 
mayores, personas con discapacidad, personas dependientes y de los grupos de personas en riesgo de 
exclusión (mujer, jóvenes, personas sin hogar, personas en situación de pobreza, LGTBI familias y 
parados de larga duración.) en que se integran para la prevención y abolición de la marginación social a 
través de la realización, de forma directa o concertada de programas que faciliten el pleno desarrollo 
social, laboral, cultural, de salud, ocio, educación y movilidad 

h. Desarrollar actuaciones y/o programas específicos de información, asesoramiento y formación para 
los colectivos en riesgo de exclusión social (mujeres, jóvenes, personas con discapacidad, personas 
mayores, personas sin hogar, parados de larga duración…) 

i. Contribuir y apoyar la creación de puestos de trabajo y facilitar a la inserción laboral de colectivos 
desfavorecidos y en dificultad social, así como promover la formación profesional y la creación de 
empleo a favor de las personas dependientes y/o colectivos en riesgo de exclusión social que permita la 
creación de puestos de trabajo y su integración en el mercado de trabajo. 

j. Fomentar la igualdad de género entre hombres y mujeres, con especial atención a la lucha contra las 
situaciones de múltiple discriminación que sufren determinados colectivos de mujeres 

k. Apoyar la conciliación y corresponsabilidad de la vida personal, familiar, laboral y social. 

l. Fomentar la economía social, asociacionismo, sensibilización medioambiental y consecución de los 
objetivos de desarrollo sostenible. 
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m. La entidad desarrollará actividades y programas de interés general de los señalados en el artículo 3 
de la Ley 4/2001, del Voluntariado. La Asociación tiene como otra finalidad primordial promover el 
compromiso personal y la participación social del voluntariado, favoreciendo la transformación de la 
sociedad hacia un nuevo modelo, más justo y habitable, desarrollando actitudes personales y 
comunitarias de solidaridad, compromiso social, altruismo, responsabilidad y participación. Que se 
concreta en la creación de un ámbito donde distintas organizaciones y las personas voluntarias que 
forman parte de ellas puedan compartir y profundizar en su manera de entender y de vivir el 
Voluntariado Social, como medio y expresión de esa nueva cultura y esa nueva sociedad. 

 

 

*Estatutos inscritos 2023 

 

 

 

3. ORGANIGRAMA Y RRHH DE LA ENTIDAD. 

 

*Organigrama actualizado a noviembre de 2022 

La entidad dispone actualmente de 35 trabajadores/as en plantilla y cuenta con la colaboración 
de 23 personas voluntarias con seguro de responsabilidad civil y de accidentes. Ningún miembro 
de la Junta Directiva ha recibido retribución directa o indirecta alguna por parte de la entidad 
desde sus inicios. La plantilla consta de: 

- 1 gerente 
- 2 administrativas 
- 5 trabajadores/as sociales. 
- 1 educadora social 
- 1 animadora sociocultural. 
- 2 psicólogos/as 
- 6 integradores/as sociales 
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- 3 técnicos/as en atención sociosanitaria 
- 1 logopeda 
- 1 terapeuta ocupacional 
- 12 cuidadores/as.  

4. CUMPLIMIENTO DE LOS FINES SOCIALES. 
 

Nuestra entidad sigue cumpliendo fielmente a través de los proyectos que desarrollamos desde nuestra 
constitución con los fines establecidos en los estatutos de la entidad. Venimos cubriendo y garantizando 
las necesidades de multitud de personas en situación de dependencia y/o con discapacidad, a través del 
ocio inclusivo, la integración y formación de personas con discapacidad, el asesoramiento en materia de 
dependencia, el fomento del voluntariado, como detallaremos en apartados posteriores. 

Seguimos contando con valiosos acuerdos y colaboraciones de manera permanente, así como otros de 
forma puntual que de forma conjunta nos permiten llegar a cumplir nuestros objetivos en materia de 
responsabilidad medioambiental, social, discapacidad, voluntariado, formación, inserción laboral y 
transparencia. 

 

 

ADHESIONES, CONVENIOS Y COLABORACIONES PERMANENTES 

VOLUNTARIADO 
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INSTITUCIONES, ORGANISMOS PÚBLICOS, CENTROS EMPLEO Y ESTUDIOS Y EMPRESAS 
PRIVADAS 
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OTROS COMPROMISOS PERMANENTES  

Apedeca asume los compromisos del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, comprometida en 
implementar los principios universales de sostenibilidad y en tomar acciones para acelerar el 
camino hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible.  
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NUEVAS ADHESIONES, CONVENIOS Y COLABORACIONES 2022 

 

 
Convenio de colaboración entre la ASOCIACIÓN DOMITILA 
HERNÁNDEZ y la ASOCIACIÓN DE AYUDA A PERSONAS CON 
DEPENDENCIA EN CANARIAS (APEDECA), para la realización de 
la prestación de servicios de los y las participantes del 
PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO 
DE GARANTÍA JUVENIL DOMITILA SOCIOSANITARIO. 
 

 

 
En el marco del PROYECTO “LAS INDIAS SOLIDARIA-
DESCUBRIENDO VALORES” se hace entrega de bonos solidarios 
canjeables por servicios de imagen personal a distribuir 
conforme las necesidades de los programas de APEDECA. 
 

 Convenio de colaboración con el AYUNTAMIENTO DE LA 
VICTORIA DE ACENTEJO para desarrollar quincenalmente tanto 
para personas con discapacidad como para persona mayores 
una serie de actividades encuadradas dentro de los proyectos 
“EMPODERA-ACTÍVATE III” e "INTÉGRATE EN POSITIVO" de 
forma gratuita.  
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El presidente de la entidad Iván Márquez ha puesto en marcha 
junto a Santiago Cacho y José Carlos Hernández Rizo, presidente 
y patrono de la FUNDACION CB CANARIAS para sentar las bases 
de una nueva colaboración para el periodo 2022-2023. 

A través de este convenio pretendemos establecer sinergias 
para crear proyectos futuros que fomenten la práctica del 
baloncesto del colectivo de personas mayores y personas con 
discapacidad en situación de dependencia. 

 

5. VOLUNTARIADO Y ACCIÓN SOCIAL. 
 

La figura del voluntario/a sigue siendo fundamental en nuestra entidad, dada la limitación de 
disponer de personal contratado, necesitamos recurrir a voluntarios. Actualmente contamos 
con 23 voluntarios fijos, que disponen de su seguro de responsabilidad civil y 
accidentes especial para personas voluntarias, y otros tantos colaboradores esporádicos.  

 

El voluntariado crea un compromiso con la sociedad, promociona la inclusión social, comenta la 
solidaridad y ayuda al crecimiento personal. Durante el año 2022 se ha participado de forma 
continuada en acciones sociales de voluntariado tales como: 

 

FERIA DEL VOLUNTARIADO LA LAGUNA 
2022. Este evento da la posibilidad de 
conocer a las entidades sociales que trabajan 
activamente por la mejora de la calidad de 
vida de los distintos colectivos en el 
municipio de San Cristóbal de La Laguna. 
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L MERCADILLO SOLIDARIO DE LAS 
ENTIDADES DE VOLUNTARIADO DE LA 
LAGUNA realizado los días 16 y 17 de 
diciembre de 2022, en el que participaron 48 
asociaciones. 
Encuentro en el cual se pretende visibilizar y 
reconocer la labor social de todas las 
personas voluntarias que componen las 
entidades que trabajamos en el municipio de 
La Laguna por y para los colectivos. 
 

 

 
XXII CONGRESO ESTATAL DEL 
VOLUNTARIADO 2022, que se celebró en el 
Auditorio de Tenerife Adán Martín. Este año 
2022 con el lema, "El voluntariado como 
motor de resiliencia transformadora" se 
esperó aprender de las buenas prácticas y 
seguir trabajando para dar protagonismo a la 
labor de las personas voluntarias en la 
sociedad. 
 

 

PRIMER ENCUENTRO INSULAR PARA VIVIR 
LA DISCAPACIDAD, organizado por el Cabildo 
de Tenerife, a través del Instituto de Atención 
Social y Sociosanitaria (IASS) y SINPROMI, en 
el Recinto Ferial de Tenerife. 

 

 
APEDECA colabora con la entidad 
ASOCIACIÓN DEPORTIVA AMBIENTAL KMS 
VERDES, entidad Sin ánimo de lucro, que 
pone en marcha proyectos que pretenden 
unificar dos grandes disciplinas ligadas al 
desarrollo social, como lo son el Deporte y el 
Medio Ambiente. 
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REFUGIO INTERNACIONAL PARA ANIMALES. 
Desde la entidad seguimos trabajando el 
voluntariado inclusivo en el 
@refugiointernacional. Un grupo de 
personas usuarias asiste con regularidad a 
dicho refugio con el objetivo de ayudar en el 
cuidado de los animales que allí viven, a 
través de estas actividades fomentamos 
valores como la solidaridad, altruismo y por 
supuesto la responsabilidad que conlleva el 
cuidado de los animales. 

 

PROYECTO ÍCARO. Este proyecto nace con el 
objetivo general de realizar la restauración 
ecológica a través de un proyecto de ciencia 
ciudadana, utilizando para ello procesos de 
investigación-participación que favorezca la 
implicación y el conocimiento de los valores 
patrimoniales y ecológicos de los 
ecosistemas canarios. 

      ACIÓN.  
APEDECA ESTÁ ACREDITADA POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE DERECHOS SOCIALES 
COMO ENTIDAD ESPECIALIZADA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE 
VOLUNTARIADO CON Nº DE INSCRIPCIÓN 38/2017/258. 

6. COMUNICACIÓN. 

6.1 PRESENCIA EN INTERNET. 
Apedeca mantiene su presencia en la web, así como vía redes sociales como parte de su política 
de calidad y comunicación. La entidad actualiza sus contenidos a través de la web corporativa 
www. apedeca.com, su portal informativo especializado en dependencia y servicios sociales 
www.dependenciaencanarias.com único en Canarias, así como presencia en redes, tales como 
Youtube, Facebook, Twitter e Instragram. 

 

http://www.dependenciaencanarias.com/
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6.2 PRESENCIA EN JORNADAS FORMATIVAS 2022. 

 

 

 

@uneduniv   
CURSO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
"DEPENDENCIA Y PATOLOGÍAS MENTALES" 
dirigido a todas aquellas personas que 
tengan inquietud por aprender y ampliar 
conocimientos sobre el colectivo de personas 
con problemas de salud mental y en situación 
de dependencia. 
 

 

@lalaboraldelalaguna  
V JORNADAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
DEL IES LA LABORAL. La gerente de la entidad 
ha impartido una charla acerca de la atención 
a la dependencia en Canarias a alumnos/as 
de 1° del ciclo formativo de Técnicos/as en 
Atención a Personas en Situación de 
Dependencia. 
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"I FERIA MUNICIPAL DE SALUD" 
ORGANIZADA POR EL AYUNTAMIENTO DE 
SAN SEBASTIÁN DE LA GOMERA. Dicha feria 
persigue promover la salud y mejorar la 
calidad de vida de los/as ciudadanos/as del 
municipio, y se encuentra enmarcada en la 
implementación local de la Estrategia de 
Promoción de la Salud y Prevención del 
Sistema Nacional de Salud, organizado por la 
Mesa Municipal de la Salud de la cual somos 
miembros. 
 

 

JORNADAS FORMATIVAS "LA LEY 8/2021: 
UNA FORMACIÓN MULTIDISCIPLINAR" 
ORGANIZADAS POR LA FACULTAD DE 
DERECHO, FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
Y LA FUNDACIÓN TUTELAR CANARIA 
SONSOLES SORIANO BUGNION. 
En dicho stand contamos con la colaboración 
de alumnas en prácticas de trabajo social, 
voluntarias de nuestra entidad y una 
representación maravillosa de las personas 
con las que trabajamos desde la entidad. Con 
este stand hemos perseguido el dar a 
conocer nuestra labor a toda aquella persona 
interesada en la atención integral del 
colectivo de personas con discapacidad y/o 
personas mayores. 

 

 
SEGUNDA EDICIÓN DE LA EXPOSICIÓN 
SALUD-ARTE EN EL MUNICIPIO DE LA 
LAGUNA, más concretamente en el ex-
Convento de Santo Domingo. Enmarcado en 
la semana en la que se celebra el Día mundial 
de la Salud Mental, hemos querido organizar 
unas jornadas en la que trataremos varias 
temáticas importantes para el cuidado de la 
salud mental de las personas. Dirigidas a 
profesionales, personas usuarias, familiares, 
voluntari@s y público en general. 
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7. APOYANDO EL DEPORTE INCLUSIVO 2022 

 

 
  

APEDECA e @innsurff_inclusion_y_deporte juntas en unas jornadas de inclusión y deporte en 
la isla de Fuerteventura. Desde ambas entidades se trabaja por la inclusión de las personas 
con diversidad funcional en todos los ámbitos de su vida, en este caso a través de la práctica 
deportiva. 

 

 

  

"I Torneo de Verano de baloncesto inclusivo". Desde la entidad se ha promovido esta jornada 
deportiva inclusiva en la que se fomenta la práctica del baloncesto y una serie de actividades 
lúdicas y de animación a través del cual se fomentan los hábitos de vida saludable. 
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8. PROYECTOS 2022. 
 

 

CERCA DE TI ACOMPAÑÁNDOTE, YO ELIJO 
MI PLAN DE OCIO y EMPODÉRATE-

ACTÍVATE Y PROYECTO SOLUCIONES 
TUTELADAS. 

Se renuevan en 2022 los proyectos de ocio inclusivo 
para personas con discapacidad, mayores, personas 
en situaciones de dependencia, familias, 
cuidadores/as no profesionales en Tenerife, así como 
el Proyecto de Soluciones Tuteladas con la gestión de 
dos viviendas tuteladas (Tenerife y Gran Canaria). 

 

CERCA DE TI SS DE LA GOMERA 
Se renuevan en 2022 el proyecto Cerca de ti en la isla de 
La Gomera a través de una subvención del Ayuntamiento 
de San Sebastián de la Gomera, para continuar acercando 
a los mayores del municipio a distintas terapias 
alternativas, ocio, y asesoramiento en materia de 
dependencia. 

 
 

 

PROYECTO ENGÁNCHATE AL DEPORTE 
Realización de actividades terapéuticas en el 
Centro Ocupacional de la Victoria de Acentejo, que 
Incluyen, entre otros, la organización de talleres y 
eventos deportivos. 

 

VOLUNTARIADO-EL TIEMPO LIBRE QUE 
ROMPE BARRERAS. 

Continuamos en 2022 con este proyecto en la isla de 
Tenerife con el objetivo de realizar acciones de 
sensibilización, promoción y apoyo a la participación 
ciudadana mediante la creación de una red de 
voluntariado que impulse la responsabilidad de los 
agentes sociales en la lucha contra la exclusión social.   
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PROYECTO 2MOVIMIENTOS+ 
Proyecto dirigido a mayores de 65 años residentes 
en la isla de La Gomera, Tenerife y El Hierro, dando 
prioridad a personas residentes de zonas rurales y 
mujeres, cuyo objetivo es fomentar el 
envejecimiento activo y de calidad en las personas 
mayores.  Proyecto subvencionado a programas de 
interés general con cargo a la asignación tributaria 
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas 
en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
Canarias. 

 

 

PROYECTO ACTIVA E INTÉGRATE en 
POSITIVO (proyecto de apoyo 

psicosocial a través del disfrute del 
ocio) 

Proyectos encaminados a conseguir que las 
personas con salud mental dispongan de espacios 
de encuentros donde desarrollar actividades y 
talleres de música, así como fomentar la promoción 
del ocio y el tiempo libre inclusivo, mediante 
acciones que refuercen las redes relacionales 
comunitarias.  
 

 

@fundlacaixa y @fundacioncajacanarias presentaron en noviembre de 2022 los resultados de la 
Convocatoria Canarias 2022 en Santa Cruz de Tenerife. Nuestro presidente @ivanmarquezdiaz acudió a 
dicho acto, ya que este año nuestro proyecto ha sido seleccionado nuevamente. Agradecer a ambas 
entidades por nuevamente confiar en nuestro proyecto y darnos la oportunidad de seguir trabajando por 
y para el colectivo de personas con discapacidad y/o enfermedad mental. 
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PROYECTO MAYOR-MENTE MEJOR 

 
Durante el año 2022 y 2023, la Asociación de Ayuda a 
Personas Dependientes en Canarias (APEDECA), bajo 
su compromiso de ofrecer una atención integral y de 
calidad al colectivo de personas mayores, ha iniciado 
el Proyecto Mayor-Mente Mejor a través del Instituto 
Municipal de Atención Social (IMAS) con el objetivo 
principal de brindar apoyo a toda aquella persona 
mayor de 65 años que presenta diversos problemas de 
Salud Mental, no pudiendo acudir a los recursos 
comunitarios de su entorno y, que requieren de una 
atención inmediata domiciliaria por parte de un 
equipo interdisciplinar que ayude a fomentar el 
reconocimiento e identificación de los síntomas y 
señales que alerten de la presencia de problemas de 
salud mental en las personas mayores, trabajando 
sobre la prevención y evitando el agravamiento de 
aquellos casos en los que ya se ha detectado alguna 
patología. 

 

 

ALGUNOS OBJETIVOS SOCIALES EN ESTADÍSTICAS  

EMPODERA-ACTÍVATE 
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MAYOR-MENTE MEJOR 2022 

DEMANDAS ATENDIDAS TOTAL PERSONAS ACTIVAS 

27 27 27 

  

 

 

 

 

EDAD MEDIA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS 
DURANTE 2022 

77 

 

 

 

8. EVALUACIÓN DE LA TRANSPARENCIA 2022. 
 

En este tercer año de evaluación del Nivel de Transparencia, el resultado de este análisis 
correspondiente a 2022 ha sido de Sobresaliente. La entidad ha obtenido una nota de 9,44 sobre 
10 en la evaluación de la Ley Estatal y un 10 sobre 10 en el IT de Canarias superando los 
resultados del año anterior y poniendo en valor nuestro compromiso con la mejora continua. 
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9. 2022 EN IMÁGENES. 
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